COMUNE DI CORRIDC
PROVINCIA DI COMO

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N 39 Reg.Delib. N. 723 RegPubblic.

OGGETTO: Approvazione programma triennale del fabbisogno del personale triennio
2013/2015. .

L'anno duemilatredici addi dieci del mese di agosto alle ore 20.30 nella Sede Comunale si &
riunita la giunta comunale

Risultano:

PRESENTE ASSENTE
Vable Dr. Sauro | Sindaco X
Schiavina-quliano Assessore . X
Luraghi Raffaella Assessore x

Partecipa il Segretario Comunale Chicca Dr. Francesco.
I1 Sig..Vable Sauro assunta la presidenza e constatata la legalita dell'adunanza, dichiara aperta
la seduta e pone in discussione la seguente pratica segnata all'ordine del giomno:






CONSIDERATO opportuno procedere  all’approvazione del scpuente programma  del
fabbisogne di personale per il triennio 2013/2015: -

“POSTI PROFILO CATEGORIA

Anno 2013 Nr.0/| Tecnico al 5(0% C
Anno 2014 Nr.0! Operaio generico A
Anno 2015 Nr.00

ENUTO CONTO:
- che I'art. 39, comma 1, della legge 449/1997 stabilisce che al fine di assicurare le

esigenze di funzionalitd e di ottimizzare le risorse per il migliore funzionamento dei
servizi compatibilmente con le dispenibilita finansiarte e di bilancio. gh organi di
vertice deile amministrazioni pubbiiche sono tenuti aila programmazione triennale del
fabbisogno di personale comprensivo delle unita di personale delle categorie protetie;

- che in termini generali, I’art. 6 , comma 1, del D. Lgs. 165/2001 stabilisce che nelie
amministrazioni pubbliche lorgmuzzcmonc e-la disciplina degli uffici nonché la
consistenza e la variazione delle dotazioni 01gamche sono determinate in funzione

" delle finalita indicate all’art. 1 comma | previa verifica degli effettivi fabbisogni;

- che il programma triennale di fabbisogno di personale assume a riferimento essenziale:
per I’anno 2013 la dotazione organica gia approvata con deliberazione di Giunta
Comunale n. 29 del 08.05.2012;

- che le linee di sviluppo della programmazione di fabblsogno di personale per il

triennio 2013/2015 sono quelle sopra evidenziate;
- che lale programmazione triennale potra essere rivista in funzione d1 hmlnzmm o
vincoli rilevanli derivantt da innovazioni nel guadro normativo in materia di

personale;

DATO ATTO CHE questo Comune non versa in condizioni strutturalmente delicilarie di cui
al D. Lgs. nr. 267/2000 e che non & tenuto al rispetto del patto di stabilita;

VISTO Part. 91 comma 1 del D. Lgs. 267/2000;

VISTIi C.C.N.L;

VISTO il D. Lgs. 165/2001;

VISTO il D. I_',gs. 267/2006;

VISTO il parere favorevole espresso dal Revisore dei Conti;l

DATO ATTO CHE, ai sensi dell’at. 49 del D. i,gs. 267/2000 & stato richiesto e formalmente
acquisito agli atti il parere favorevole in ordine alla regolaritd tecnica del presente atto,

espresso dal responsabile del servizio interessato;

Con voti unanimi e favorevoli resi nei modi e forme di legge



DELIBERA

1) la premessa costituisce parte integrante e motivazione necessaria della presente
deliberazione;

2) di confermare la dotazione organica del personale dipendente gia approvata con
deliberazione di Giunta Comunale nr. 29 del 15.05,2007 come definita dal seguente prospelto:

PROGRAMMA DEL ‘FABBISOGNO DI PERSONALE TRIENNIO 2013/2015

DOTAZIONE ORGANICA
Settore operativo Figure = Categoria Posizione Numerg di Coperto n
professionali Economica posti Vacante
Area Economico | Ragioniere C C 1 Coperto
Finanziaria :
Area’ Istrutiore : C C ' I Coperto
Amministrativa anuninistrativo ' '
Area Vigilanza Istrutlore area C .C 1 Copetto
vigilanza
Area Tecnica Istruttore C C i Vacante
' tecnico ‘ ‘
Area Tecnicu Operaio A A I Vacante
: specializzato : :
"| Totale 3 ]

4) di approvare il programma del fabbisogno d1 personale per il triennio 2013/2015 d1 seguito
definito:

Area Tecnica: copertura di un posto di Tecnico categorla C al 50%;

5) di dare atto che la variazione di spesa per il personale, per il triennio considerato, a
programmazione attuata verra finanziato nei rispettivi bilanci di esercizio;

6) di-dare atto che, al termine del triennio in considerazione; salvo ulteriori modifi che che si
dovessero rendere necessarie per le csigenze dell’Ente, la dotazione organica del perscmale
dipendeite nisulta essere quella specificata nella tabella sopra riportata;

7) di dare atto che il Comune di Corrido non si trova in situazione strutturalmente deficitaria
di cui all’art. 242 del TUEL approvato con D. Lgs. 18.08.2000 nr. 267;

8) di comunicare, in elenco, la presente deliberazione ai capigruppo consiliari, ai sensi dell'art.
125 del Tuel 267/2000; .
9) di dichiarare, con separata e unanime votazione, la presente dc.hberazwne mnnedlatamente '
esecutiva.




Pelibera della Giunta Comunale nr, 39 del 10.08.2013
Letto e sottoscritto.

IL SEG 0O COMINALE
CL&C ADott Franc eo

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario cerlifica che il presente verbale viene affisso all'albo pretorio di
questo Comune in data odierna e vi rimarra per quindici gicrnl consecutivi.

Nello stesso giorno in cul & stato affisso all'Albo pretorio il presente verbale viene
comunicato con elenco ai Capigruppo Consiliari i sensi dell'art. 125 Tuel approvato con )
D.Lgs. 267/2000.

.............................................

. IL SEGRET 0O COM E
: CHIC ADott._ Francr {o]s ST II

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

[a presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il /{9"’ B CodB il
K perché dicﬁiarata immediatamente eseguibile (art. 134 comma 4 del D. Lgs. 267/2000);

| Tperil dccorso del termine di 10 giorni dalla pubbhca"mne (art. 134 comam 3 del D. Lgs,
267/"000) :

Lo A8 205

ILL_“SMO COMUNALE . ,




COMUNE DI CORRIDO
PROVINCIA DI COMO

ALLEGATO ALLA DELIBEMZ}GNE DI GIUNTA CONIUNALE N° 39
DEL 10.08. 70]3

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE AVENTE AD OGGETTO:

OGGETTYO: Apgprovazione programma triennale del fabbisogne del
persenale triennio 2013/2015. :
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Al sensi dell’z;rt. 49, comma 1, del T.U.EL. approvato _ben'D.Lgs. 267/2000 e

. ss.mm.ii. il sottoscritto responsabile del personale esprime parere favorevole

alla regolarita tecnica della proposta della deliberazione in oggetto.

L _RESPgHJSABILE DEL SERVIZIO

CORRIDO 09,08.2013 o W

Ai sensi dell’art.49 comma | T.U.EL. appwvato con D.Lgs. 267/2000 e

- ss.mm.il. il sottoscritte responsabrle del servizio finanziario esprime parere

favorevole sulla regoiaritd contabile della proposta della deliberazione in

oggetto.

_ IL. RESPONSABILE PE}l SERVIZIO
CORRIDO 09.08.2013
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